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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituicio de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de
assistente técnico, a afetar ao Centro Distrital de Leiria, aberto através do Aviso n.° 20732/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 23 de dezembro de 2020 — Referéncia
DRH/AT/7/2020:

Lista dos/as Candidatos/as Excluidos/as

ALEXANDRA NEVES AVILA COSTA b)

ANA CARLA DASILVA FALCATO i)

ANA CRISTINA NUNES MATOS SILVA a)
ANA MARGARIDA DE OLIVEIRA CAVALEIRO c)
ANA MARGARIDA FiLIPE COSTA b)

ANA PAULA DOS SANTOS FARIA g)

ANA SCOFIA PEREIRA SERRA b}

ANGELA COUTINHO CARVALHO PIRES b}
CARLOS ANTONIC DA FONSECA FERREIRA h)
DAVID ROMAD DUARTE i)

DEBORA MARCELA SILVA SOARES ALMEIDA i)
DIANA MARINA DE OLIVEIRA RIBEIRO e}
DIANA SOFIA MADEIRA SILVA a)
FERNANDA MARIA DE OLIVEIRA DE SOUSA DO OLIVAL b}
GILDA ROLO LOPES b}

GRAGCA MARIA PEREIRA DA SILVA FERREIRA a)
ISABEL MARIA GOMES DE OLIVEIRA PEREIRA b}
JOANA PAULA PIRES DOS SANTOS e}
JOANA SOFIA SANTOS TAVARES b}

JOAD PAULO MARTINS MOTA f)
LUCINDA MARGARIDA MAGALHAES FERNANDES TEIXEIRA g)
LUIS ROBERTO VALE CAMPOS LUIS gl
MANUELA MARTINS DE ALMEIDA b)
MARINA MORAIS ROSA b)

MARINA SANTOS FERREIRA b)

MARTA LOPES ALVES e)

MARTA SALVADO GUILHERME PINTO MENDES g
MONICA ALEXANDRA LEBRE GAROTO CALADO g)
NUNO FILIPE SOUSA BASILIO b)

OLENA PREBELYUK DE CASTRO b)
ORLANDO JOSE DA SILVA CARDOSO b)
PATRICIA ALEXANDRA OLIVEIRA DE ALMEIDA g)
RUI PEDRO BATALHA GOMES b)

SARA PEREIRA COSTA g)

SERGIO FILIPE AMORGSO MARTINHO h)
SGNIA MARINA RODRIGUES JOAQUIM CUNHA b)
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SUNARA GLEICE BARBOSA GARCIA b)

SUSANA ISABEL DE OLIVEIRA HENRIQUES PEREIRA CAPINHA INACIO a)
TANIA MENDES FERNANDES a)

TANIA VANESSA FERREIRA MARTINHO g)

TERESA DA CONCEICAQ ALVES CAMELC d)

VANESSA CRISTINA VIEIRA SANTC a)

VERA GOMES i)

Motivos Excluséo:

a)

Candidatura extemporinea

b)

N&o tem relagdo juridica de emprege plblico

€)

N3e tem relagdo juridica de emprego publico; N3o apresentagdo de fotocdpia legivel do certificade de
Habiiitagdes Literarias

d}

Nio apresentacio de curriculum profissional detalhado, atualizado e assinado

e)

N&o tem relagio juridica de emprego pdblico; Nio submissdo de Declaracio assinada pelo candidato
sobre a protegdo dados

f]

N3o submissdo de Declaragdo assinada pelo candidato sobre a protegio dados; N&o apresentacio de
formulério devidamente datado e assinado

gl

N&o tem relagdo juridica de emprego publico; Ndo submissdo de Declaragfo assinada pelo candidato
schre a protec¢do dados; N apresentacio de formulario devidamente datado e assinads

h}

N&o tem relagio juridica de emprego publice; Ndo apresentacio ae fotocopia legivel do certificado de
HabilitagBes Literdrias; N3o submissdo de Declaracdo assinada pelo candidato sobre a pretecio dados;
NZc apresentag8o de formuldrio devidamente datado e assinado

Ndo tem relagdo juridica de emprego pdblico; Ndo apresentagiio de fotocdpia legivel do certificado de

HabilitagGes Literdrias; Ndo apresentagdo de curriculum profissional detalhado, atualizado e assinado;

Nio submissdo de Declaracdo assinada pelo candidato sobre a prote¢io dados; Ndo apresentagiic de
formuléric devidamente datado = assinado

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° e a) do n° 1 do artigo 23 da Portaria n.° 125 -A/2019,
de 30 de abril, e artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam -se os
candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar

da publicagio do presente aviso, sobre a intencao de exclusio.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacao por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagdo dos interessados, conforme o estabelecido no n.° 5 do artige 23° da supra, referida

Portaria.
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O Formuléario para o exercicio do direito de participacédo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n.° 20732/2020, -
Referéncia DRH/AT/7/2020", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o
qual n&o sera o mesmo considerado.
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